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Na osnovu ¢lana 18 stav (1) Zakona o Pravobraniladtvu Breko distrikta Bosne i Hercegovine-
pre¢idéeni tekst (Sluzbeni glasnik Breko distrikta Bosne i Hercegovine, broj: 18/20 ), ¢lana 5
stav (2) Zakona o zadtiti lica koja prijavljuju korupciju (Sluzbeni glasnik Breko distrikta
Bosne i Hercegovine, broj: 25/18), Pravobranilac Bréko distrikta Bosne i Hercegovine,

donosi:

PRAVILNIK
o internom prijavljivanju korupcije i za§titi lica koje prijavi korupciju u
PravobranilaStvu Bréko distrikta Bosne i Hercegovine

-Upste odredbe

Clan 1.
(Predmet)

Pravilnikom o internom prijavijivarju  korupcije | zadtili lica koje prijavi korupciju u
Pravobranilagtvu Bréke distrikta Bosne i Hercegovine (udaljem tekstu: Pravilnik) se ureduje
nadin internog prijavijivanja korupcije i drugih nepravilnosti u Pravobranilasivu Bréko distrikta

Bosne 1 Hercegovine (u daljem tekstu: Pravobraniladtvo), postupanje po zaprimljenim
pijavama Korupcije 1 drugih nepravilnosti, razmatranje zaprimljenih N'g ava korupciie | drugih

nepravilnosti, obaveza obavjestavanja lica koje je prijavilo korupciju i druge nepravilnosti o
preduzetim radnjama, zastita lica koje prijavi korupciju i druge nepravilnosti i druga pitanja
koja su vezana za interno prijavljivanje korupcije i drugih nepraviinosti u Pravobranilastvu.

il-Interno prijavljivanje korupcije i drugih nepravilnosti

Clan 2
(Pravo na interno prijavlivanje korupcije)

(1)Svaki zaposlenik u Pravobranilagtvu, koji ima saznanja ili materijalne dokaze o postojanju
korupcije u Pravobrarilastvu, moZe podnijeti internu prijavit zbog postojanjs korupcije i

okolnosti koje ukazuju na postojanje korupcije.

(2) Prijava iz stava (1) ovog Clana podnosi se:
a) rukovodiocu pravosudne institucije,
b) neposredno nadrederiom.
(3) Zloupotreba prava prijavijivanja iz stave (1) ovog &lana predstavija tezu povredu sluZbene
duznosti. ’

O<

fan 3
(Pravo na interno prijavijivanie drugih nepraviinosti)



(1)Svaki zaposlenik u Pravobranilastvu, koji ima saznanja il materijalne dokaze o postojanju
nepravilnosti u Pravobranilastvu, koje se odnose na disciplinsku ili prekrdajnu odgovornost,
moZe podnijeti internu prijavu zbog navedenih nepravilnosti.

(2) Prijava iz stava (1) ovog ¢lana podnosi se:

a) rukovodiocu pravosudne institucije,

b) neposredno nadredenom.
(3) Zloupotreba prava prijavijivanja iz stava (1) ovog ¢lana predstavija laksu povredu
sluzbene duznosti.

Clan 4.
(Nadin internog prijavijivanja)

(1)Interno prijavljivanje moze biti povjerljivo i anonimno.

(2) Interno prijavljivanje sadrzi:

a) informaciju o djelu korupcije ili druge nepravilnosti koja se prijavijuje sa ¢injenicnim
opisom,

b) ime i prezime zaposlenog, naziv radnog mjesta zaposlenog na kojeg se odnosi prijava i
svjedoka,

¢) informacija da li je nadredeno lice upoznato sa postojanjem nepravilnosti,

d) da li su preuzete radnje na otklanjanju nepravilnosti,

e) prijedlog o dokazima, odnosno predmetima i materijalima, koji sluze kao dokazi, kojima
se potvduju navodi prijave.

Clan 5.
(Povierljivo prijavijivanje)
(1)Povjerljivo interno prijavijivanje odnosi se na prijavijivanje kod kojeg je licima nadleznim za
prijem internih prijava poznat identitet lica koje je podnijeio prijavy, ali su duZni da Koliko je to
moguée u Korkretnoj situaciji paze na zastitu anonimnosti njegovog identiteta.

(2) Kada se prijavljivanje vr$i u pismenoj formi prijava mora da sadrzi informaciju o djelu
korupcije ili druge nepravilnosti, koja se prijavijuje sa &injeni¢nim opisom, ime i prezime i
naziv radnog mjesta zaposlenog na kojeg se prijava odnosi, prijediog o dokazima, materijale
koji potvrduje navode prijave (pismeni dokazi), ime, prezime, radno mijesto i vlastorucni

potpis lica koje je podnijelo prijavu.

(3) Kada se prijavijivanje vrsi usmenim putem, lice kojem je prijava podnesena duzno je o
istoj sadiniti sluzbenu zabilje$ku sa naznakom o kojem se djelu korupcije ili druge
nepravilnosti radi, okolnosti koje ukazuju o postojanju korupcije ili druge nepravilnosti,
vrijeme, mjesto zaprimanja prijave, ime i prezime lica koje je podnijelo prijavu, prijedlog o

dokazima i maierijale koji potvrduju navode prijave (pismeni dokazi).

(4) Lice koje je zaprimilo internu prijavu i lica koja budu postupala po navedenoj prijavi u
Pravobranilaétvu duzna su prijavu, podatke navedene u prijavi i identitet lica koje je podnijelo
prijavu tretirati kao sluzbenu tajnu.

Clan 6.
(Anonimno prijavijivanje)

(1)Anonimno prijavljivanje vréi se putem dostupnih komunikacijski kanala (email, posta) bez
navedenja identiteta podnosioca prijave.

(2) Anonimno interno prijavljivanje moze biti pismeno.



(3) Anonimna prijava mora sadrzavati informaciju o djelu korupcije ili druge nepravilnosti koja
se prijavijuje sa &injeni¢nim opisom, ime, prezime i naziv radnog mjesta zaposlenog na kojeg
se prijava odnosi, prijediog o dokazima, odnosno predmetima koji sluze kao dokaz,
materijale koji potvrduju navode prijave (pismeni dokazi).

Clan 7.
(Postupanje po internoj prijavi)

(1)Po prijemu interne prijave, rukovodilac pravosudne institucije ¢e u roku od pet dana
irmenovati ad hoc Komisiju sastavljenu od tri ¢lana.

(2) Po imenovanju Komisije ista zasjeda narednog dana od dostavijanja odiuke o
imenovanju.

Clan 8.
(Obaveze Komisije)

Obaveze komisije su:

a) Provodenje radnji utvrdivanja osnovanosti prijave korupcije, odnosno druge
nepravilnosti,

b) Obavjestavarije podnosioca prijave, najkasnije u roku od petnaest dana od dana
prijema prijave o odbacivanju, riedavanju ili roku potrebnom za zakljuCenje slucaja,

¢) Pripremanje izvjestaja o nepravilnostima i izvjeStavanju rukovodioca pravosudne
institucije,

d) Zaprimijenu prijavu, podatke navedene u prijavi, identitet lica koje je podnijelo prijavu
tretirati kao sluzbenu tajnu,

e} Nedce provoditi aktivhosti na otkrivanju identiteta anonimnog podnosioca prijave.

Clan 9.
(Obaveza ¢uvanja tajnosti identitela podnosioca prijave)

Lica koja budu postupala po internoj prijavi duzna su u konkretnoj situaciji tititi identitet lica
koje je podnijelo internu prijavu.

Clan 10.
(Razmatranje interne prijave)

(1)Po prijemu interne prijave Komisija samostalno provodi predhodne radnje utvrdivanja
osnovanosti prijave korupcije ili druge nepravilnosti u konkretnom slucaju.

(2) U cilju provedenja predhodnin radnji utvrdivanja osnovanosti prijave Komisija moze vriti
neposredan uvid u predmete, akte i siuzbene prostorije u Pravobranilastvu.

(3) Komisija je duzna da izvr§i predhodne radnje utvrdivanja osnovanosti navoda iz prijave i
utvrdivanje pravne kvalifikacije prijavijenog djela u roku od deset dana od dana dobijanja
prijave i da o tome obavijesti rukovodioca pravosudne institucije, koji donosi odiuku o
zakijudivanju slu¢aja ili o preduzimanju finalnih radnji utvrdivanja osnhovanosti prijave

korupcije i drugih nepravilnosti.

(4) Rukovodilac pravosudne institucijie ée obavijestiti pednosioca prijave, najkasnije u roku od
petnaest dana od dana prijema prijave o odbacivanju prijave, rieSavanju ili krajnjem roku
potrebnom za preduzimanje radnji finalnih utvrdivanja osnovanosti prijave korupcije ili drugih
nepravilnosti.



(5) Nakon zavréetka predhodnih radnji utvrdivanja osnovanosti prijave i odluke rukovodioca
pravosudne institucije o provodenju finainih radnji utvrdivanja osnovanosti prijave, Komisija
ima ovlagtenje da uzima izjave od zaposlenika u Pravobranilastvu vezano za predmet prijave
i preduzima ostale neophodne radnje za finalno utvrdivanje osnovanosti prijave o Semu
sadinjava zapisnik.

Clan 11.
(Postupanje sa internim prijavama koje se odnose na krivicno djelo)

U sluaju kada je utvrdeno da prijava korupcije ima osnova ili da se na osnovu radnji
provedenih na utvrdivanju njene osnovanosti moze zakljuciti da navedeno djelo ima obiljezja
kiivichog djela, rukovodilac pravosudne institucije ¢e o istom cbavijestiti nadleZno tuzilastvo.

Clan 12.
(Postupanje sa internim prijavama koje se odnose na disciplinsku odgovorno_st)
U sluéaju kada je utvrdeno da prijava korupcije ima osnova ili da se na osnovu radnji
provedenih na utvrdivanju njene osnovanosti moze zakljugiti da navedeno djelo ima obiljezja
disciplinske odgovornosti, rukovodilac pravosudne institucije ée pokrenuti disciplinski
postupak u skladu sa propisima koji regulisu disciplinsku odgovornost.

Clan 13.
(Preduzimanje radniji u cilju otklanjanja $tetnih posljedica pocéinjencg djela)

(DU slucaju da je prilikom provodenja predhodne radnje razmatranja osnovanosti prijave
utvrdeno da ista ima osnova, rukovodilac pravosudne institucije ¢e preduzeti potrebne imjere
radi spredavanja daljeg nepravilnog postupanja i otklanjanja stetnih posliedica pocinienog
djela.

(?) Svi zaposleni u Pravobraniladtvu su duzni u okviru svojin nadieznosti i ovlastenja
preduzeti potrebne radnje radi spreCavanja daijeg nepraviinoy postupanja i otklanjanja
$tetnih posliedica poCinjenog djela.

[ll-Zastita prijavitelja i lica koje ima status uzbunjivaca

Clan 14.
(Zastita prava podnositelja prijave)

(1)Prema zaposlenom koji ima saznanja o postojanju korupcije, odnosno druge nepravilnosti
ili koji prijavi korupciju, odnosno drugu nepravilnost u Pravobranilastvu ne smiju se preduzeti
bilo kakve Stetne radnje koje imaju za cilj odvracanje od prijavijivanja korupcije ili druge
nepravilnosti, odnosno kaZnjavanje zbog izvrSenog prijavljivanja korupcije i druge
nepravilnosti.

(2) Rukovodilac pravosudne institucije, licu koje je prijavilo korupciju duzan je osigurati

zastitu liénog i profesionalnog integriteta u Pravobranilastvu.

Clan 15.
(Odgovornost podnositelja prijave zbog zloupotrebe prava)

(1)Zloupotreba prava prijavljivanja predstavlja povredu sluzbene duznosti.

(2) U slucaju kada se prilikom provodenja predhodne radnje na utvrdivanju osnovanosti
orijave ili kasnijih radnji utvrdivanja odgovornosti za prijavijena djela utvrdi da je podnosilac
prijave suprotno Zakonu o zaétiti lica koja prijavijuju korupciju i ovog Pravilnika, zloupotrebio
pravo prijavijivanja o istom ¢e se obavijestiti Kancelarija za prevenciju korupcije i koordinaciju



aktivhosti na suzbijanju korupcije i nadlezna inspekcija Viade Brcko distrikta BiH, radi
pokretanja prekrsajnog postupka.

(3) Ukoliko se utvrdi da zloupotreba prava prijavijivanja sadrzi elemente krivicnog djela
laznog prijavijivanja, Pravobranilagtvo ¢e o pocinjenom krivicnom djelu obavijestiti nadlezno
tuzilastvo.

Clan 16.
(Pravo na dobijanje statusa zvizdaca)

(1)Lice koje interno prijavi korupciju ima pravo da se obrati za dodjelu statusa zvizdaca,

ukoliko smatra da bi zbog navedenog internog prijavijivanja prema njemu mogle biti
preduzete Stetne mjere ili su vec preduzeie.

(2) U skladu sa odredbama Zakona o zastiti lica koja prijavljuju korupciju lice koje dobije
status zvizdada neée se smatrati materijalno, krivi¢no ili disciplinski odgovornim za otkrivanje
poslovne tajne u sludaju prijavijivanja korupcije .

Clan 17.
(Postupanje po instrukciji Kancelarije za prevenciju korupcije i kcordinaciju aktivnosti na
suzbijanju korupcije}
(1)U sluéaju kada je Kancelarija za prevenciju korupcije i koordinaciju aktivnosti na suzbijanju
korupcije, na osnovu &lana 8 stav (2) Zakona o zastiti lica koja prijavljuju korupciju, donijela
instrukciju, Pravobranilagtvo ¢e izvrsiti korektivnu mjeru s ciliem otklanjanja ucinjene Stetne

radnje u roku od tri dana od dana zaprimanja instrukcije.

(2) Korektivna mjera ¢e biti ukidanje stetne radnje i vracanje u predhodno stanje.
Clan 18.

(Obaveza upoznavanja sa odiedbaing Praviinika)

(1)Zaduzuje se sekretar da o pravima i obavezama iz ovog Pravilnika upozna sve zaposiene
u Pravobranilastvu, te objavi isti na oglasnoj tabli.

(2) Svi zaposleni u Pravobranilastvu duzni su da potpisu izjavu da su upoznati sa pravima |
obavezama iz ovog Pravilnika | Zakona o zastiti lica koja prijavljuju korupciju, koja ¢e se

uloziti i Suvati u njihovom personalnom dosijeu.

Clan 19
(Stupanje na snagu)

Ovaj pravilnik stupa na snagu danom donasenja.

Broi: PB-5/23.

A

Bréko, 08.02.2023. godine.




